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Al Sig. Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco del
Soccorso Pubblico e della Difesa Civile

Prot. 247/16 Prefetto Bruno FRATTASI

Al Sig. Vice Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco
del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Dott. Ing. Gioacchino GIOMI

Al Direttore Centrale della Difesa Civile e delle Politiche di Protezione
Civile
Prefetto Carlo BOFFI

Al Sig. Direttore Centrale per la Formazione
Dott. Ing. Emilio OCCHIUZZI

Al Sig. Direttore Centrale per L'Emergenza ed il Soccorso Tecnico
Dott. Ing. Giuseppe ROMANO

Al Sig. Direttore Centrale per le Risorse Finanziarie
Dott. Fabio ITALIA

All’ Ufficio Centrale Ispettivo

All’ Ufficio Ill Relazioni Sindacali
Vice Prefetto Dott.ssa. Silvana LANZA BUCCERI

Oggetto: Sollecito risposta ns nota prot. 215 segnalazioni su errate modalita di
espletamento delle attivita di mantenimento retraining obbligatorio

E’ oramai da oltre 2 anni che permane il problema del mantenimento delle specialita che
richiedono obbligatoriamente un aggiornamento al fine di mantenere la corretta
abilitazione ad effettuare speciali manovre in attivita di soccorso pubblico.

Ribadiamo che nel corso degli ultimi 2 anni abbiamo gia esposto puntualmente quali sono i
punti di caduta della circolare prot. n. 37654 del 04/11/2015 e le modalita fantasiose che
vengono messe in atto dalle Direzioni e Comandi sul territorio, violando la stessa
disposizione Ministeriale, in gran parte con un unico fine, infrangere I'art. 19 D.P.R. 7
Maggio 2008 destinando zero risorse economiche per i retraining, assegnando il budget di
spesa cap. 1801 afferente alle ore di straordinario con modalita che rasentano la violazione
di norme contabili ovvero destinando dette risorse con criteri a pioggia, senza entrare nel
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merito se vi sono le effettive, eccezionali esigenze di servizio quale fondamento per
motivare il ricorso alle ore di lavoro straordinario.

Il Conapo riassumendo |’attivita sindacale svolta, ha gia ampiamente relazionato quanto sta
accadendo sul territorio con le ns note prot. 116 del 9 Maggio 2013, prot. 171 del 22
Giugno 2013, prot. 234 del 15 Ottobre 2014, prot. 29 del 10 Febbraio 2015, prot. 121 del 6
Giugno 2015, prot. 206 del 6 Agosto 2015, prot. 215 del 18 Ottobre 2016.

In aggiunta cogliamo I'occasione per segnalare che proprio in questi giorni a Torino e
Cuneo come nella maggior parte dei Comandi d’ltalia si organizzano retraining fuori dal
turno di servizio ordinario straordinario con disposizioni di servizio con imposizione del
recupero delle ore eccedenti a quelle ordinarie.

Tenuto conto che trattasi di un problema nella quale il Conapo € anni che sollecita una
seria proposta da parte dell’amministrazione tesa alla definitiva risoluzione, in assenza di
ulteriori risposte in merito ci vedremo a dichiarare lo stato di agitazione e tutte le forme di
protesta previste dalla normativa vigente.

Nel rimanere in attesa di un cenno di riscontro sulle richieste sopra evidenziate si coglie
I’occasione per porgere distinti saluti.

Il Segretario Generale
CONAPO Sindacato Autonomo VVF
I.A. Antonio Brizzi
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